BAINS 6 $D'ENERGIES

SCIC SAS - BAINS D'ENERGIES
Le Moulin-au-Bois — Bains-les-Bains
88240 LA VOGE-LES-BAINS

DECLARATION DE SOUSCRIPTION AU CAPITAL SOCIAL
(SAS a capital variable, RCS Epinal 839 614 872)

Je soussigné(e),

Nom : Prénom :
Nom de jeune fille :

Date de naissance : Lieu de naissance :

Entreprise/Collectivité :

Adresse :

Code Postal - Ville :

Tél : Mail :

déclare souscrire parts sociales de la SCIC Bains d’Energies d’'un montant de 100 € 1’une soit :

parts x 100 € = €

J’adhere a la charte de la SCIC figurant au verso.
J’accepte de recevoir tous documents par courriel : OUI — NON (rayer la mention inutile)

Date : Signature :

Recu d’achat de part sociales

Reglement de € par [ especes
Le: a O cheque
Signature du président : O virement

Les statuts de la SCIC sont consultables sur simple demande a bainsdenergies @ gmail.com.

* Reglement par cheque a l’ordre de SCIC Bains d’Energies ou virement sur le compte :
IBAN : FR76 1720 6002 3893 0225 7219 726 — BIC : AGRIFRPPS872

L’attention du souscripteur est attirée sur le risque que peut comporter un investissement dans une société de la perte partielle ou totale de l'investissement en cas
de cessation d’activité de celle-ci. N'investissez que l'argent dont vous n'avez pas besoin immédiatement, et diversifiez votre épargne.



CHARTE

Nous, les membres de la SCIC Bains d’Energies,
nous engageons a respecter et a porter les valeurs suivantes:

Eco-conscience : par souci de respect de I’environnement, nous mettons tout en
ceuvre pour le préserver, en particulier par le développement de toutes les €nergies
renouvelables, et toutes les actions permettant de limiter — et, a terme, de supprimer
— le recours aux énergies non renouvelables (charbon, pétrole, gaz, nucléaire).

Sobriété : pour nous et tous nos partenaires, entre autres afin de conserver au
maximum les ressources pour les générations futures.

Engagement participatif : un projet porté localement par différents acteurs :
citoyens, associations, entreprises et collectivités.

Micxité et bienveillance, grace a une bonne cohésion de groupe, une équipe
intergénérationnelle et paritaire.

Coopération : notre projet est réfléchi et construit sous forme coopérative, par le
partage de nos ressources, connaissances, compétences et la mise en place de divers
partenariats. Une personne physique ou morale = une voix.

Solidarité : mise en place de stratégies garantissant 1’acceés de la SCIC a tous ceux
qui partagent les valeurs décrites dans cette charte, dans un esprit d’ouverture.

Développement : ouverture aux projets pédagogiques, patrimoniaux, touristiques,
culturels, sociaux, écologiques et €économiques.



